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Representan riesgos financieros
Debe identificarse su importancia relativa (materialidad) para
concluir si se revelan o no
Son materiales si impactan en forma significativa a:

modelo de negocio
principales indicadores generadores de valor: ingresos,
márgenes de ganancia, capital y riesgo aceptado

Necesidades de
usuarios de
información 

Informe
corporativo

… está
evolucionando
para dar una
visión de la

entidad:

Holística: entendimiento del
negocio, estrategias, riesgos, efectos
financieros, contribución a los ODS
Prospectiva: permanencia en el
largo plazo (sostenibilidad)

Capacidad de realizar actividades durante un tiempo prolongado, tomando en cuenta cuestiones
económicas, ambientales, sociales, y de gobierno corporativo que aseguren la continuidad del negocio

Sostenibilidad empresarial

Reporte
Integrado



Contexto
Ecosistema completo: 

Reporte (ISSB–GRI–ESRS) · Aseguramiento (ISSA 5000) · 
Ética (IESSA) · Conexión con EEFF
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El CCEAU se alinea a ese marco y lo aterriza a la realidad uruguaya.



¿Qué hacer?  ¿Cómo iniciar?

¿Cuándo inciar? 
Hacia los reportes de
sostenibilidad de alta
calidad



Características deseables de una infraestructura de informes de sostenibilidad

Uso en el país de:
IFRS, de IAAS, Código de
Principios de Gobierno

Corporativo, 
Código de Ética, etc.

Existencia de:
Organismos
reguladores
Organismos emisores
de normas contables
Asociaciones
profesionales

Sistema educativo focalizado
a fortalecer las capacidades
humanas en materia de
reportes de sostenibilidad:

Nivel profesional
Educación profesional
continua

Marco Legal y
Regulatorio

Marco institucional Capacidades
humanas fuertes

Componente
Regulatorio

Componente
Institucional

Componente 
de capacidad

humana

Consistencia entre reporte financiero y el de sostenibilidad

Proceso Dinámico



Rol CCEAU: articulador técnico de la
adopción del ecosistema completo
(reporte, aseguramiento, ética).

Estado actual: ↑ reportes y ↑
demanda de aseguramiento; brechas
en pymes y gestión de datos.

¿Dónde estamos?



Uruguay: Avances desde el CCEAU



Reportes: 944 | Organizaciones: 143

Evidencia Local

ODS 342 · GRI 289 · Pacto Mundial 208 · SASB 58 · ISO 26000 33 · IR 25

 https://test.fcea.edu.uy/ords/

Naturaleza | Privada 128 · Pública 15
Tamaño | Grande 117 · Mediana 22 · Pequeña 4

Fuente: Observatorio de Reportes de Sostenibilidad – FCEA



Objeto: Marco profesional para preparar, usar
y asegurar información financiera sobre
sostenibilidad.
Usuarios: Profesionales en ciencias
económicas; empresas que adhieran
voluntariamente.
Relevancia: Alinea Uruguay con prácticas
internacionales y fortalece la confianza en los
reportes corporativos.

Proyecto Pronunciamiento en consulta
Pronunciamiento técnico CCEAU sobre
adopción de las NIIF S1 y S2 (ISSB).



Fundación IFRS – doble carril:

IASB (información financiera): NIIF 18 (presentación), NIIF 19 (subsidiarias), NIIF
para Pymes (3ª ed.).
ISSB (sostenibilidad): NIIF S1/S2 = línea de base global (incorporan TCFD y se
apoyan en SASB).

Interoperabilidad: convivencia con GRI, ESRS (UE)
y alineamientos con SEC (clima); CDP,  e IPSASB
referencian S2.
Conexión con EEFF: reportes de sostenibilidad
conectados a EEFF (NIIF u otro GAAP) y Marco de
Reporte Integrado (IR).
Armonización técnica: GEI con GHG Protocol;
planes de transición con TPT; TNFD en
consideración para naturaleza.

Qué está cambiando afuera y nos afecta 



Capacidades clave: materialidad · métricas ·
calidad y trazabilidad de datos · controles ·
riesgos · planes de transición.

Pymes y cadenas de valor: efecto derrame desde
empresas ancla; soluciones proporcionales y
coordinación con iniciativas locales, sellos y
certificaciones.

Implicancias para la profesión en Uruguay



Podemos generar guías
técnicas, programas de
formación continua, y sobre
todo, acompañar a las
empresas en este camino de
transición

Rol de los colegios
profesionales



¿Qué podemos hacer hoy como
contadores?

Actualizar competencias en sostenibilidad
Participar de actividades del Colegio / Redes
como la ARL UNCTAD - ISAR
Proponer cambios en nuestros lugares de trabajo
Integrar equipos interdisciplinarios

“No hay sostenibilidad sin contabilidad. Y no hay liderazgo contable sin compromiso ético, técnico y humano.”
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